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1 
2 3 4 5 6 

  Контроль остаточных знаний - -  

1.   Лекция №1 Понятие, сущность, значение, признаки, 

основные функции права. Нормы права, источники 

права. Законы и подзаконные акты. 

1.1. Основные направления учения о праве. 

1.2. Определение права. Общие и специфические 

признаки права. 

1.3. Права человека и гражданина в Конституции РФ.  

1.4.Общеправовые, межотраслевые и отраслевые 

принципы права. 

1.5. Общесоциальные и специально-юридические 

функции права. 

- - 

 

4 

2.   Лекция №2 Важнейшие направления правового 

регулирования образовательной деятельности 

1. Конституция Российской Федерации от 25 декабря 

1993 года, ст.23. 

2. Основные нормативные и правовые акты в сфере 

образования. Закон 273-ФЗ "Об образовании. 

3.Приказ от 15 февраля 2012 г. № 107 "Об 

утверждении порядка приема граждан в 

общеобразовательные учреждения"и в РФ" 2014 

новый 273-ФЗ.РФ 

- - 

 

4 



3.   Лекция №3 Понятие трудового права. Источники 

трудового права. Трудовой Кодекс РФ. 

1.Основания возникновения, изменения и 

прекращения трудового правоотношения. 

2.Структура трудового правоотношения. 

3.Субъекты трудового правоотношения. 

- - 

 

 

4 

4.   Лекция №4 Понятие трудового договора. Понятие 

трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. 

Понятие трудовых споров, причины их 

возникновения. 

1. Стороны трудового договора, Виды трудового 

договора. Содержание трудового договора. 

2. Понятие дисциплинированной ответственности. 

Виды дисциплинарных взысканий. 

3. Понятие и механизмы возникновения 

коллективных трудовых споров: премиальная 

комиссия, посредник, трудовой арбитраж. 

- - 

 

4 

5.   Лекция №5 Важнейшие направления правового 

регулирования образовательной деятельности. 

1. Основные нормативные и правовые акты в сфере 

образования. Закон 273-ФЗ "Об образовании. 

2. Развитие физической культуры и спорта как одно 

из приоритетных направлений социальной политики 

государства. 

- - 

 

8 

6.   
Лекция №6 Законодательство РФ о регулировании 

труда работников в сфере ФКиС 

1. Основные положения Главы 54.1 Трудового 

кодекса РФ от 30.12.2001. №197-ФЗ 

2. Борьба с допингом в современном спорте. 

- - 

 

8 

7.   Лекция №7 Правовые основы реабилитационной, 

рекреационной физической культуры и массового 

спорта, спорта высших достижений.  

1. Основные положения Главы 3 Федерального 

закона от 04.12.2007 № 329-ФЗ (ред. от 23.07.2013) 

«О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации». 

2. Основные положения Главы 5 Федерального 

закона от 04.12.2007 № 329-ФЗ (ред. от 23.07.2013) 

«О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации». 

* Интерактивное занятие: круглый стол 

- - 

 

4 



8.   

Семинар №1. Конституционные основы правового 

статуса личности. 

Содержание занятия: 

1. Основы правового статуса личности.  

2. Понятие и классификация конституционных 

прав и свобод человека и гражданина. 

3. Гарантии конституционных прав и свобод 

личности.  

 

 

 

2/5 

5 

 

 

 

 

9.   Семинар №2. Понятия правового регулирования в 

сфере физической культура и спорта. 

Содержание занятия: 

1. Законодательные акты и иные нормативно-

правовые документы, регулирующие 

правоотношения в профессиональной 

деятельности. 

2. Стратегия развития физической культуры и 

спорта на период до 2020 г. 

2/5 10 

 

10.   Семинар №3. Правовое регулирование занятости и 

трудоустройства. 

Содержание занятия: 

1.Общая характеристика законодательства РФ о 

трудоустройстве и занятости. 

2.Понятие и формы занятости. Порядок и формы 

признания гражданина безработным.  

3.Правовой статус безработного, пособие по 

безработице. 

4.Иные меры социальной поддержки безработных. 

2/5 20 

 

11.   Семинар №4. Трудовой договор. Трудоустройство. 

Содержание занятия: 

1. Стороны трудового договора. 

2. Содержание трудового договора. 

3. Документы, предоставляемые при 

поступлении на работу. 

4. Оформление на работу. 

*Интерактивное занятие:  

Деловая игра: Поступление и оформление на работу. 

2/5 25 

 

12.   Семинар №5. Трудовой договор. 

Содержание занятия: 

1. Понятие и виды переводов по трудовому 

договору. 

2. Отличие переводов от перемещения. 

3. Совместительство. 

3/5 30 

 

13.   Семинар №6. Трудовой договор. Увольнения. 

Содержание занятия: 

1. Основания прекращения трудового 

договора. 

2. Оформление увольнения работника. 

3. Правовые последствия незаконного 

увольнения. 

*  Интерактивное занятие:  

2/5 35 

 



Круглый стол: ИСКОВОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ о 

восстановлении на работе и взыскании заработной 

платы за время вынужденного прогула в случае 

незаконного увольнения при сокращении численности 

или штата работников (п. 2 ст. 81 ТК РФ). 

14.   Семинар №7. Важнейшие направления правового 

регулирования спортивной деятельности 

1. . Основные нормативные и правовые акты в сфере 

образования. Закон 273-ФЗ "Об образовании. 

2. Развитие физической культуры и спорта как одно 

из приоритетных направлений социальной политики 

государства.  

2/5 40 

 

15.   Семинар №8. Законодательство РФ о регулировании 

труда работников в сфере образования и ФКиС 

1. Основные положения Главы 54.1 Трудового 

кодекса РФ от 30.12.2001. №197-ФЗ 

2/5 45 

 

16.   Семинар №9. Правовые основы реабилитационной, 

рекреационной физической культуры. 

1. Основные положения Главы 3 Федерального 

закона от 04.12.2007 № 329-ФЗ (ред. от 23.07.2013) 

«О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации». 

2/5 50 

 

17.   Семинар №10. Правовые основы массового спорта, 

спорта высших достижений.  

1. Основные положения Главы 3 Федерального 

закона от 04.12.2007 № 329-ФЗ (ред. от 23.07.2013) 

«О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации». 

2. Основные положения Главы 5 Федерального 

закона от 04.12.2007 № 329-ФЗ (ред. от 23.07.2013) 

«О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации». 

2/5 55 

 

18.   Семинар №11. Понятие и содержание правового 

статуса работников сферы образования и 

специалистов в отрасли физической культуры и 

спорта в Российской Федерации. 

 

* Интерактивное занятие: Представление 

презентаций студентов на заданную тему. 

  

2/5 60 

 

2 рубежный контроль (УМЦ)  Тестирование 5/0 70  

Итого минимум 28/70 70  

Итоговый контроль (зачет) 

 
22/30 30 

 

36 

 

Дополнительный модуль   



№ п/п  

Сроки проведения 

                     

Виды деятельности 

Количест

во баллов 

1 По расписанию  

преподавателя 

Основы права. Теоретическая основа 

профессиональной деятельности. 

10 

2 По расписанию 

преподавателя 

Общие положения о системе образования и 

правовом регулировании образовательной 

деятельности. 

10 

3 По расписанию 

преподавателя 

Нормативно-правовая база профессиональной 

деятельности в сфере физической культуры и 

спорта. 

10 

 

4 По расписанию 

преподавателя 

Правовые основы деятельности физкультурно-

спортивных организаций. 

10 

5 По расписанию 

преподавателя 

Охрана законных интересов работников в сфере 

физической культуре и спорте. Защита прав 

потребителей физкультурно-спортивных товаров 

и услуг в условиях рыночных отношений. 

10 

 


