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Базовый модуль 

№
 

за
н

я
ти

й
 

П
о
се

щ
ае

м
о
ст

ь
 

 

Содержание занятий и виды 

контроля 

 

К
о
л
и

ч
ес

тв
о
 б

ал
л
о
в
 

M
in

/M
ax

 

Н
ак

о
п

и
те

л
ьн

ая
 

"с
то

и
м

о
ст

ь
"/

б
ал

л
 

К
о
л

-в
о

 ч
ас

. 
са

м
. 
р

аб
. 

н
а 

п
о
д

го
то

в
к
у
 к

 в
и

д
ам

 

к
о
н

тр
о
л
я 

1 2 3 4 5 6 

1.   Лекция 1. Понятие труда, история 

возникновения, функции, предмет, 

метод и система трудового права 

  20 

2.   Практическое занятие 1. 
Субъекты трудового права 

Текущий контроль 1. Устный 

опрос  

2/5 2/5 10 

3.   Лекция 2. Трудовой договор.  2/5 20 

4.   Практическое занятие 2. 
Трудовой договор. Решение 

ситуационных задач 

Текущий контроль 2. 

Выступление 

2/10 4/15 10 

5.   Практическое занятие 3. Рабочее 

время. Виды рабочего времени.  

Текущий контроль 3. 

Письменный опрос 

2/5 6/20 10 

Рубежный контроль (кафедральный) – письменный 

опрос 
2/10 8/30 4 

Контрольная работа 15/30 23/60 10 

Рубежный контроль (УМЦ) - (тестирование) 5/10 28/70 4 



Промежуточный контроль (зачет) может быть 

поставлен по сумме баллов за успеваемость по итогам 

текущих и рубежных  контролей 

22/30 50/100 

 

10 

Итоговая сумма баллов за 8 семестр 50/100 50/100 98 

Дополнительный модуль 

№ п/п 
Сроки проведения Виды деятельности 

Количество 

баллов 

1 По расписанию 

преподавателя 

Реалии  современных трудовых отношений и 

Трудовой кодекс Российской Федерации. 

Обзор законодательства в области трудового права. 

10 

2 По расписанию 

преподавателя 

Особенности регулирования труда отдельных 

категорий работников в сфере ФКиС в Российской 

Федерации и в зарубежных странах. 

 

10 

3 По расписанию 

преподавателя 

Международно-правовое регулирование труда.  10 

 

4 По расписанию 

преподавателя 

Оплата и нормирование труда. Трудовая 

дисциплина. Правовое регулирование охраны труда. 

Материальная ответственность сторон трудового 

договора. 

10 

5 По расписанию 

преподавателя 

Проблемы трудового договора в системе ФКиС 

(Увольнение по различным основаниям. 

Прекращение трудовых отношений по состоянию 

здоровья. О защите персональных данных 

работника. О защите информации, составляющей 

коммерческую тайну).  

10 

Общее количество баллов 50 

 


